真理大學運動知識學院運動管理學系學生實習辦法
九十四學年度第四次系務會議修正通過(94.12.06)
九十五學年度第八次系務會議修正通過(96.06.16)
九十五學年度第九次系務會議修正通過(96.07.05)
九十六學年度第二次系務會議修正通過(96.11.22)
九十七學年度第三次系務會議修正通過(97.10.27)

九十八學年度第四次系務會議修正通過(98.11.17)
第1條   實習宗旨

         為了使運動管理學系(以下簡稱本系)學生所學之理論與實務工作相互   

         配合，特訂定學生實習辦法(以下簡稱本辦法)。
第2條   實習範圍
  一、本系舉辦或承辦之各項運動賽會及相關活動(含專題講座或研討  

      會)。

  二、本系(含系學會、運動志工服務隊)提供之各項實習機會。

  三、由學生自行接洽提出申請，經本系核可之校外運動產業機構舉辦   

      之各項運動賽會、講習及實習工作。

  四、擔任本系系學會或運動志工服務隊幹部。
第3條   實習期間及類別
  實習期間為大學一年級起至大學四年級第二學期(至三月三十一日 

  止)，分為學期中校外實習、暑/寒假實習、校內活動實習、運動志工      

  隊服務實習。
第4條   實習申請方式
1、 實習申請時間：學生自行接洽實習應於實習活動開始前一星期提出申請。

2、 學生自行接洽實習工作時，需先進入本系網頁下載「實習申請表」及「實習單位基本資料表」，填寫完整後向本系提出申請並經系主任及指導教師核章後，方得前往實習。
第5條   職責
1、 本系之職責

1. 選擇適當之實習機構，安排實習機會。

2. 協助學生了解自己興趣，選擇適合之實習工作。

3. 協助學生認識工作性質、環境及實習職務。

4. 負責學生實習之申請、協調和認可，並接洽相關之實習單位。

5. 協助學生依據實習單位的要求，撰寫實習申請書並協調本系、實習單位與學生之共同需求。

6. 運動志工隊受本系委託代為管理製作全系同學之各種實習紀錄，建立電腦資料檔，提供實習負責審核教師之用。

2、 實習單位之職責

允諾本系之實習單位，需安排實習工作督導人員，其督導人員需負責：

1. 實習單位需填寫「實習單位基本資料表」說明其所提供實習之工作性質與對實習生之要求。

2. 與本系協調有關實習相關事宜。

3. 安排學生在實習期間之工作。

4. 考核學生之實習成效，並於實習結束後腳交實習評量表。

5. 在實習期間，實習單位應維護學生安全並提供保險。若學生於實習期間有任何問題，實習單位需立即與本系指導老師連絡。

3、 學生之職責

1. 主動申請實習機會。

2. 依規定時間內提出實習申請表並於實習完畢後撰寫實習報告。

3. 遵守實習單位之各項規定及督導。

4. 參加各項實習座談會。

5. 主動讓實習單位及指導老師了解實習狀況，及所遭遇之困難。

6. 實習期間一切費用自理。
第6條   實習規定及考核
1、 實習時數：
(1) 實習總時數不得少於600小時，其中校內實習至少150小時，運動志工服務實習至少150小時，時數採累計制，每一實習工作日以8小時為認定原則，未達600小時者不得畢業。

(2) 轉學生以轉入年級按總時數600小時比例計算(如：轉入年級為大二，畢業時數為600*3/4=450小時)，入學前實習時數需提出證明文件並經指導老師認可後，至多可抵免100小時。

(3) 在學期間通過運動相關證照考試或資格檢定者，可持證明文件經指導老師及系主任核定後，得以總上課時數抵免實習時數。

2、 非經實習單位或指導老師同意，不得要求延後報到日期、變更或實習內容或中途任意退出實習或表現不符合實習單位的要求，違反本項規定者，除實習時數不予計算外，至少倒扣實習之總時數10小時，及扣發該實習津貼50%，並於一學年內禁止參加校外實習，以示懲處。
3、 實習期間請假者，應由實習單位同意後通知本系指導老師，經核可後方可請假，但須補足實習時數。若實習缺席時數超過該次實習總時數之三分之一，則該次實習時數將不予累計。
4、 實習結束後三週內必須填寫「實習評鑑表」交回系辦，並繳交實習成果報告書，其內容需包括實習單位簡介、工作日誌、心得建議及實習證明書。實習結束後，需由實習單位立即填寫「實習時數證明書」並自行妥善保存，於大學四年級第二學期之三月三十一日前腳交指導教師，逾期不予受理。

5、 實習表現優異並獲實習單位推薦者，由本系予以敘獎表揚。

6、 實習期間若實習單位提供實習津貼者，實習完畢需繳交實習津貼之15%作為本系之回饋金。

第7條  本辦法如有未盡事宜，得隨時由系務會議修訂補充之。
第8條 本辦法經系務會議通過後實施，修正時亦同。
真理大學運動管理學系實習申請表

    年    月    日

	基本資料
	姓名
	
	申請實習時間
	擬申請   學年第   學期實習

	
	年級
	
	
	(   期中校外實習

	
	學號
	
	
	(   暑 / 寒假實習

	
	聯絡方式
	（白天）
	
	(   校內活動實習

	
	
	（手機）

	
	
	（E-MAIL）

	
	欲

申

請

機

構
	機構名稱
	

	
	
	機構電話
	

	
	
	機構地址
	

	
	欲

申

請

活

動
	活動名稱
	

	
	
	主辦單位
	

	
	
	單位電話
	

	指導教師核章
	

	系主任核章
	


備註：
1. 實習申請時間為大學一年級起至大學四年級第一學期止。
2. 填表前請詳閱本系實習辦法。
3. 實習需向本系提出申請並經系主任及指導教師核章後，方得前往實習。
4. 94級(含)以前入學之學生畢業前需至少實習360小時；95級(含)以後入學之學生畢業前需至少實習600小時，時數採累計制。
真理大學運動管理學系

「實習單位基本資料表」
本單位                               業已允諾配合真理大學運動管理學系學生之實習。實習相關事項詳述如下：

1. 實習單位名稱：                                            
2. 實習課程督導人員（職稱/姓名）：                            
3. 聯絡方式與方便聯絡時間：                                 

4. 實習的工作性質與項目：                                  
5. 實習期間：                                               

6. 相關規定與限制：                                        
7. 可提供之實習名額：                                       
8.其他事項：

此致

真理大學運動管理學系

 (實習單位主管或實習督導人簽章)
真理大學運動管理學系學生實習評鑑表
______年_____月     日                           受評者姓名:

機構名稱：                  部門：               評鑑者職稱及姓名：               

評鑑者簽名： ______________                      受評者工作時數：合計       小時

	評量項目
	行為表現
	各項分數

	(A)工作態度
（佔25％）
	1. □工作態度常呈不佳。(5分)

2. □工作態度平平。(10分)

3. □工作態度令人滿意，但不突出。(15分)

4. □工作態度佳。(20分)

5. □工作態度相當優秀。(25分)
	

	(B)工作品質
（佔25％）
	1. □工作品質不令人滿意。(5分)

2. □工作品質常欠缺週到。(10分)

3. □工作品質好，但不特出。(15分)

4. □工作品質良好。(20分)

5. □工作品質極佳。(25分)
	

	(C)責任心與信賴度
（佔25％）
	1. □如無相當之督導，不能達到期望之成果。(5分)

2. □常不能信賴，需時常督導。(10分)

3. □能夠自動自發，但仍需要督導與監督。(15分)

4. □能夠自動自發，僅需要一般性之督導。(20分)

5. □有責任心，可以信賴。(25分)
	

	(D)團隊精神
（佔25％）
	1. □不易與人相處。(5分)

2. □未完全被人接受。(10分)

3. □與同事相處保持一般友誼。(15分)

4. □與同事相處愉快。(20分)

5. □與同事相處良好，時常受到支持與信賴。(25分)
	

	總分
	請將A—D之分數加總後填入
	

	(E)忠誠與求知
	□主動協助機構維持品質，清潔，服務水準。(5分)

□主動給予機構建言。(5分)

□暸解機構營運目標。(5分)

□主動追求工作上相關問題的探討與改進。(5分)

(加分部份每格5分)
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）
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（
章
	


填表說明：請就下列各評量項目，依同學實際表現，評定分數，並於本表下加蓋機關（單位）章。
實習時數證明書

 

茲證明真理大學運動管理學系學生                     ，

學號              ，於民國    年    月    日起至    年   月    日止，
在                                                      (單位或活動)

擔任                                                    (職務)，
總計工作時數為                    (大寫)小時。

     特此證明 

實習單位主管或實習督導人簽章：
單位名稱：
地址：  
電話：
請加蓋機關（單位）章於下：

	


中華民國            年          月          日
附件三
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